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ANUNT

INSTITUTUL NATIONAL DE ENDOCRINOLOGIE "C.I. PARHON"
cu sediul în Bucureçti, b-dul Aviatorilor nr. 34-38, sector 1

Organizeazá concurs pentru urmãtorul post contractual vacant, pe perioadá nedeterminatä, cu
durata timpului de lucru de 8 orelzi, 40 ore/säptámâná, în conformitate cu prevederile Hotärârii
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru prívind organizarea çi demoltarea
caríereí personalului contractual din sectorul bugetar plãtit dín þnduri publice, coroborat cu aft. VII
alin. (4) din Ordonanta de urgenfã nr. ll5/2023 prívind unele mãsuri fiscal-bugetare în domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscalã, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea Si
completarea unor øcte normative, precum çi pentru prorogarea unor termene, cu modfficarile qi
completarile ulterioare :

- l(unu) post îngrijitoare, nivel studii G, fara vechime - Laboratorul de analize medicale.

Acte necesare în vederea participãrii la concurs:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului preváztrt la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate în termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupä
caz;

d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor çi ale altor acte care atestá efectuarea unor
specializári, precum çi copiile documentelor care atestá îndeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institu{ia publicä;

e) copia cametului de muncá, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratá, care sä ateste
vechimea în muncã çi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform modelului
orientativ preváz;ttt la anexa nr.2;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;

g) adeverinfä medicalá care sá ateste starea de sänátate corespunzátoare, eliberatá de cátre medicul de
familie al candidatului sau de cátre unitátrile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulárii
concursului;
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h) certificatul de integritate comportamentalä din care sá reiasá cã nu s-au comls infracfiuni preväzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care
au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum çi pentru
completarea Legii nr.7612008 privind organizarea çi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice
Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru candida(ii înscriçi pentru posturile din cadrul sistemului de
înváiámânt, sánátate sau protec{ie socialá, precum çi orice entitate publicá sau privatá a cärei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstä, persoane cu dizabilitá(i sau alte categorii de
persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizicâ sau evaluarea psihologicä a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinla care atestä starea de sánátate con(ine, în clar, numárul, data, numele emitentului çi
calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sänátã{ii. Pentru candidafii cu
dizabllitâçi, în situafia solicitárii de adaptare rezonabilá, adeverin{a care atestä starea de sánãtate trebuie
însofitá de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în conditriile legii.

Copiile de pe actele preväzute mai sus, lit. b) -e), precum çi copia certificatului de încadrare într-un
grad de handicap preväzut la alineatul de mai sus se prezintá înso{ite de documentele originale, care se

certificä cu menfiunea "conform cu originalul" de cátre secretarul comisiei de concurs.

Candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor, care a depus la înscriere o declarafie pe proprie
ráspundere cä nu are antecedente penale, are obligaJia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tãrziu pâná la data desftçurärii primei probe a concursului.

Condifii de participare la concurs:

a) are cetá{enia româná sau cetáfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetáfenia Confedera{iei Elvefiene;

b) cunoaçte limba româná, scris çi vorbit;

c)are capacitate de muncã în conformitate cu prevederile Leg1inr.5312003 -Codul muncii, republicatä,
cu modificárile gi completárile ulterioare;

d) are o stare de sánátate corespunzätoare postului pentru care candideazá, atestatá pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitá1ile sanitare abilitate;

e) îndeplineçte condifiile de studii, de vechime în specialitate çi, dupá caz, alte condiçii specifice potrivit
cerin(elor postului scos la concurs;

l) nu a fost condamnatä definitiv pentru sávârçirea unei infracfiuni contra securitáçii nationale, contra
autoritátii, contra umanitá1ii, infracfiuni de corup{ie sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra înñptuirii
justi{iei, infracfiuni sávârçite cu inten{ie care ar face o persoanä candidatä la post incompatibilá cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazá, cu exceplia situaçiei în care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executá o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisá exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfãçura activitatea de care s-a folosit pentru
sävârçirea infracfiunii sau fa{á de aceasta nu s-a luat másura de siguran{â a interzicerii ocupárii unei functii
sau a exercitärii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile preväzute la arl. 1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul nalional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum çi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea çi func{ionarea
Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificárile ulterioare, pentm domeniile prevázute la
aft.35 alin. (1) lit. h).



Condifii specifïce pentru ocuparea postului vacant:

Îngrijitoare - nivel studii G
- studii generale;
- concurs pentru ocuparea postului.

Tipul probelor de concurs: proba scrisä çi interviu

Concursul se va desñçura la sediul Institutul Na{ional de Endocrinologie "C.I. Parhon" în B-dul
Aviatorilor nr. 34-38, conform calendarului urmátor:
- publicare concurs - 16.04.2024
- depunerea dosarelor de concurs 17.04.2024 -30.04.2024, în format frzic,la Serviciul

RUNOS, de luni pâná vineri, în intervalul orar 09:00 - 14:00

- selec{ia dosarelor -07.05.2024
- afiçare rezultate selec{ie dosare - 08.05.2024

- contesta{ii la rezultatele selecliei dosarelor - 09.05.2024

- ráspuns la contestaliile depuse pentru seleclia dosarelor çi afiçarea rezultatelor - 10.05.2024

- proba scrisä - 13.05.2024 ora 09.00 la sediul unitálii în B-dul Aviatorilor nr. 34-38

- afiçarea rezultatelor ob{inute la proba scrisä - 14.05.2024

- contestaliilarezultatele probei scrise - 15.05.2024

- räspuns la contestaliile depuse pentru proba scrisá çi ahçarea rezultatelor - 16.05.2024

- interviu -17.05.2024
- afiçarea rezultatelor ob{inute la interviu -20.05.2024
- contesta{i i la r ezultatele probei interviu - 2I.05 .2024

- räspuns la contestafiile depuse pentru interviu qi afiçarea rezultatelor -22.05.2024
- rezultate finale -23.05.2024

Pentru fiecare probã a concursului, punctajul este de maxim L00 de puncte. Pentru a fï
declarafi admiçi, candida{ii trebuie sä obfinã la fiecare probä minimum 50 puncte (func{iile de
executie).

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru susfinerea celorlalte probe.

Bibliografìe çi tematicä:

Ingrijitoare - nivel studii G

Tematica:

1. Norme privind curatenia, dezinfectia, stenlizarea;

2. Norme privind gestionarea deçeurilor rezt¿.ltate din activitälile medicale;

3 . Utilizarea echipamentului de protectie;

Bibliografie:

1. Ordinul nr. 176112021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curäÇarea, dezinfec{ia çi sterilizarea

în unitáçile sanitare publice si private, evaluarea eficacitä1ii procedurilor de curälenie çi dezinfeclie



efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mâinilor în funclie de nivelul de

risc, precum çi metodele de evaluare a derulãrii procesului de sterilizare çi controlul eficienlei acestuia cu

completarea si modificarea Ord. MS 854/mafüe2022;

2. Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rentltate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentrubaza nationala de date

privind deseurile rezultate din activitatile medicale.

Reta{ii suplimentare - Serviciul RUNOS, tel. 021.317.20.41int. 1010 154

E&

Serviciu R.U.N.O.S., cu delegafie,
Ref. sp. MITU Claudia - Meri
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Anexa L

Formular de înscriere

Autoritatea sau institulia publicã: INSTITUTUL NATIONAL DE ENDOCRINOLOGIE "C.I.
PARHON"

Funclia solicitatä:

Data organizár'i concursului, proba scrisã çi/sau proba practicã, dupä
caz:..

Numele çi prenumele candidatului: .

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazâpentru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandäri:

Anexez prezeîtei cereri dosarul cu actele solicitate.

Menlionez cá am luat cunoçtin{á de condiliile de desfãçurare a concursului.

Cunoscând prevederile art. 4pct. 2 çi 11çi art. 6 alin. (l)lit. a)din Regulamentul (UE)
20161679 al Parlamentului European çi al Consiliului din 2l aprilie 2016 privind protec{ia
persoanelor ftzice în ceea ce priveçte prelucrarea datelor cu caracter personal çi privind libera
circula{ie a acestor date çi de abrogare a Directivei91l{ílCB(Regulamentul general privind
protec{ia datelor), în ceea ce priveçte consim{ämântul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmätoarele :

Îmi exprim consimtámântul n

'' tl tltñ
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Numele çi
prenumele InstituJia Functia

Numãrul de
telefon



Nu îmi exprim consimJämântul ¡
cu privire la transmiterea informaliilor çi documentelor, inclusiv date cu caraçter personal
necesare îndeplinirii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
soluJionare a contesta{iilor çi ale secretarului, în format electronic.

Îmi exprim consim{ámântul n

Nu îmi exprim consimJämântul ¡
ca institulia organizatoare a concursului sä solicite organelor abilitate în condiJiile legii
certificatul de integritate comportamentalä pentru candidajii înscriçi pentru posturile din cadrul
sistemului de învä!ämânt, sánátate sau protec{ie socialá, precum çi din orice entitate publicá
sau privatä a cärei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstä, persoane

cu dizabilitá{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea ftzicá
sau evaluarea psihologicä a unei persoane, cunoscând cá pot reveni oricând asupra
consim{ämântului acordat prin prezentul formular.

Îmi exprim consim{ámântul ¡
Nu îmi exprim consim!ämântul n

ca institu{ia organizatoare a concursului sä solicite organelor abilitate în condi{iile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajár1i, cunoscând cã pot reveni oricând asupra
cons im{ämântului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria ráspundere cá în perioada lucratä nu mi s-a aplicat nicio sancliune
disciplinarä/mi s-a aplicat sanc{iunea disciplinarä .

Declar pe propria ráspundere, cunoscând prevedeÅle art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul în declaralii, cä datele furnizate în acest formular sunt adevárate.

Data:
Semnätura:
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Anexa 2

ADEVERINTÃ

Prin prezenta se atestä faptul cá. dlldna posesor/posesoare allaB.l.lCJ.
.seria ff.... ..,CNP afost/esteangqatullangajata .....,în
baza actului administrativ de numire nr. . . . . ./contractului individual de muncä, cu norrná
întreagá/cu timp parfial de . . . . orelzi, încheiat pe duratá nedeterminatã/determinatä, respectiv .

. . . ., înregistrat în registrul general de eviden!á a salariafilor cu nr. . . . . .l ., lû
func{ialmeseria/ocupa{ia de I )

t) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din România çi la actele normative care stabilesc func(ii.
Pentru exercitarea atribu{iilor stabilite în fiça postului aferentá contractului individual de

muncã./actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2) . . . . în specialitatea . .

2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtä duratã/superior).
Pe durata executärii contractului individual de muncä/raporturilor de serviciu, dlldna
dobândit:
-vechimeînmuncä: ....ani ....luni ....zile1.
-vechimeînspecialitateastudiilor:... .ani.. ..luni ....zile.

Nr.
crt.

Mutafia
intervenitä

Ãnullluna/zi Meseria/Func[ialOcupa{ia
Nr. çi data actuluipebaza cäruia

se face înscrierea

Pe durata executärii contractului individual de muncã/raporturilor de serviciu au intervenit
urmätoarele mutaJii (modificarea, suspendarea, încetarea contractului individual de muncá/raporturilor
de serviciu):
În perioada lucratá a avut . zile de absenfe nemotivate çi . . . zile de concediu ñrá"platá".
În perioada lucratä, dlui/dnei nu i s-a aplicat nicio sancfiune disciplinará/i s-a aplicat
sancfiunea disciplinarä
Cunoscând normele penale incidente în materia falsului în declara{ii, certificäm cä datele cuprinse în
prezenta adeverin!ä sunt reale, exacte çi complete.

Data
Numele çi prenumele reprezentantului legal al angajatorului3)

Semnätura al

$tampila angajatorului

3)Persoana care, potrivit legälactelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintá
angajatorul în rela{iile cu te(ii.
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