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ANUNT

INSTITUTUL NATIONAL DE ENDOCRINOLOGIE "C.I. PARHON" cu sediul în Bucureçti,
b-dul Aviatorilor nr. 34-38, Sector 1 organize^záînbaza art. VII alin (4) din Ordonanfa de urgenfä
nr. ll5/2023 privind unele mõsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscalã, combqterea evaziuni¡ Jìscale, pentru modificørea Si completarea unor acte normative, precum çi
pentru prorogarea unor termene, cu modificarile çi completarile ulterioare çi în conformitate cu
prevederile Hotãrârii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organízarea çí demoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plõtit din fonduri publíce,
cu modificarile çi completarile ulterioare,

CONCURS

pentru ocuparea urmátoarelor posturi contractuale vacante, pe perioadä nedeterminatã, corespunzätoare
unor funclii contractuale de execufie:

- l(unu) post asistent medical principal generalist, nivel studii PL, vechime 5 ani ca asistent medical -
Laboratorul de cercetäri de endorinologie moleculará, celularä çi structuralá - Colectiv amine biogene çi
markeri neuroendocrine (7 orel zi, 3 5 ore/säptámânä) ;

- l(unu) post asistent medical principal de laborator, nivel studii PL, vechime 5 ani ca asistent medical -
Laboratorul de cercetári de endorinologie moleculará, celularä çi structuralá - Colectiv amine biogene çi
markeri neuroendocrine (7 orcl zi, 3 5 ore/sáptámânä) ;
- l(unu) post îngrijitoare, nivel studii G, fãrá vechime - Laboratorul de cercetäri de endorinologie
molecularä, celularä çi structuralä - Colectiv amine biogene çi markeri neuroendocrine (8 orelzi, 40
ore/säptämânä).

Condifii generale de narticipare la concurs

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care îndeplineçte condi{iile preväzute de Legea nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicatä, cu modificärile çi completãrile ulterioare çi cerinlele specifice
prevázute de art. 542 alin. (1) çi (2) din Ordonanla de urgen!á a Guvernului nr. 5712019 privind Codul
administrativ, cu modificärile çi completárile ulterioare:
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a) are cetä{enia româná sau cetä{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetä{enia Confederafiei Elvefiene;
b) cunoaçte limba românã, scris çi vorbit;
c) are capacitate de muncá în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatä, cu
modificärile çi completärile ulterioare;
d) are o stare de sãnätate corespunzätoare postului pentru care candideazâ, atestatä pe baza adeverin{ei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitãtrile sanitare abilitate;
e) îndeplineçte condifiile de studii, de vechime în specialitate çi, dupä caz, alte condilii specifice potrivit
cerin{elor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävârçirea unei infrac{iuni contra securitäçii nafionale, contra
autoritätii, contra umanitäçii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra înfãptuirii
justifiei, infracfiuni sávârçite cu inten{ie care ar face o persoaná candidatä la post incompatibilä cu exercitarea
funcfiei contractuale pentru care candideazâ, cu excep{ia situaliei în care a intervenit reabilitarea;
g) nu executã o pedeapsá complementará prin care i-a fost interzisá exercitarea dreptului de a ocupa funcfia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfãçura activitatea de care s-a folosit pentru sávârçirea
infrac{iunii sau fa{ã de aceasta nu s-a luat mäsura de siguran{á a interzicerii ocupárii unei func{ii sau a
exercitärii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile preväzu te la art. I alin. din Legea nr. ll8l20I9 privind Registrul na{ional
attomatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum çi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea çi func{ionarea
Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificárile ulterioare, pentru domeniile prevázute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Asistent medical principal generalist - nivel studii PL
- diplomä Bacalaureat;
- diplomá de absolvire a çcolii sanitare postliceale, specialitatea medicinä generalá;
- certificat de grad principal în specialitatea medicinä generalä;
- certificat de membru OAMGMAMR cu viza pe anul în curs çi adeverinfa pentru participare la concurs,
prevázutá, la art. 2 din Hotárârea rr. 3512015 a Consiliului Nalional al Ordinului Asisten{ilor Medicali
Generaliqti, Moaçelor çi Asistenfilor medicali din România, cu modificärile çi completárile ulterioare;
- minim 05 ani vechime în specialitate.

Asistent medical principal de laborator- nivel studii PL
- diplomä Bacalaureat;
- diplomä de absolvire a çcolii sanitare postliceale, specialitatea laborator;
- certificat de grad principal în specialitatea laborator;
- certificat de membru OAMGMAMR cu viza pe anul în curs çi adeverinla pentru participare la concurs,
prevázutâ la art. 2 din Hotärârea nr. 35/2015 a Consiliului Nalional al Ordinului Asistenlilor Medicali
Generaliçti, Moaçelor çi Asistenfilor medicali din România, cu modificärile çi completärile ulterioare;
- minim 05 ani vechime în specialitate.

Îngrijitoare, nivel studii G
- studii generale;
- fãrá vechime ca îngrijitoare.
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Concursul se va desfãsura la sediul institufiei çi constä în 3 etape succesive. astfel:
I. selecfia dosarelor de înscriere la concurs
II. proba scrisã (test grilá çi/sau întrebäri tip sintezá din tematica/bibliografia de concurs)
III. proba interviu (pentru evaluarea criteriului "abilitáti çi cunoçtin{e impuse de funcfie" în planul de

interviu pot fi introduse çi întrebäri la care sá se räspundä prin exemplificári practice)

Dosarul de înscriere va cunrinde urmãtoarele documente:

(1) Pentru înscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar care va contine urmätoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestã identitatea, potrivit legii, aflate în termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupá caz;
d) copiile documentelor care atestá nivelul studiilor çi ale altor acte care atestá efectuarea unor specializân,
precum çi copiile documentelor care atestá îndeplinirea condiçiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institufia publicá;
e) copia carnetului de muncä, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä ateste
vechimea în muncä çi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupá caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverintä medicalá care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatá, de cátre medicul de familie
al candidatului sau de cátre unitátrile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulärii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalä din care sá reiasá cá nu s-au comis infracfiuni preväzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum çi pentru completarea
Leglinr. 7612008 privind organizarea çi functrionarea Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu
modificárile ulterioare, pentru candidafii înscriçi pentru posturile din cadrul sistemului de învátämânt,
sánátate sau protecfie socialä, precum çi orice entitate publicä sau privatä a cárei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane în vârstä, persoane cu dizabilitáfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicá sau evaluarea psihologicä a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverinlei menfionate la alin. (1) lit. e) este prevázutîn anexa nr.2.
Adeverinfele care au alt format fafä de cel preväzut de legisla(ia în vigoare, trebuie sá cuprindá, elementele
similare din care sä rezulte urmátoarele inforrnalii: funcfia/funcfiile ocupatále, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea funcfiei/iilor, temeiul legal al desñçurärii activitá1ii, vechimea în muncá dobânditä, precum

çi vechimea în specialitatea studiilor.

(3) Adeverin{a care atestá starea de sánätate con{ine, în clar, numärul, data, numele emitentului çi calitatea
acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sánátá{ii. Pentru candida{ii cu dizabilitáti, în
situalia solicitárii de adaptare rezonabilã, adeverinja care atestä starea de sánátate trebuie însofitä de copia
certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condifiile legii.

(4) Copiile de pe actele preväzute mai sus, lit. b) -e), precum çi copia certificatului de încadrare într-un grad
de handicap, dupá caz, se prezintä înso{ite de documentele originale, care se certificá cu men{iunea
"conform cu originalul" de cátre secretarul comisiei de concurs.

(5) Candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, caïe a depus la înscriere o declaralie pe proprie
räspundere cá nu are antecedente penale, are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tãrziu pâná la data desñçurãrii primei probe a concursului.
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Dosarele de înscriere la concurs se depun în volum complet, în perioada 21.11.2024 - 04.12.2024, de luni
pâná vineri, în intervalul orar 10.00-14.00, la sediul institu{iei, Compartimentul Resurse Umane, Normare,
Or garrizar e, S alarizare.

Concursul se va desfäçura la sediul Institutul Nafional de Endocrinologie "C.I. Parhon", b-dul Aviatorilor nr.
34-38, conform calendaruluÍ urmätor:
- publicare anunf -20.11.2024
- depunerea dosarelor de concurs 21.11.2024 - 04.12.2024, în format frzic, la Compartimentul RUNOS în
intervalul orar 10.00 - 14.00
- selecfia dosarelor candidafilo r - 06.12.2024
- afiçarea rezultatelor la selecfia dosarel<ír 49.12.2024, ora 15.00
- contesta{ii la rezultatele selecfiei dosarelor - pânä în data de 10.12.2024, ora 15.00
- afiçarea rezultatelor la contestafä- 1I.12.2024
- proba scrisã -12.12.2024, ora 10.00
- afiçarea rezultatelor obfinute la proba scrisä - 13.12.2024, ora 10.00
- contestafii la rezultatele probei scrise - pânä în data de 16.12.2024, ora 10.00
- afiçarea rezultatelor la contestaf ä - 17 .12.2024, ora 15

- proba interviu - 18.12.2024, ora 09.00
- afiçarea rezultatelor obfinute la interviu - 19.12.2024, ora 15.00
- contestafii la rezultatele probei interviu - pânä în data de 20.12.2024, ora 15.00
- afiçarea rezultatelor - 23.12.2024
- afiçarea rezultatelor finale -23.12.2024.

Pentru fiecare probã a concursului, punctajul este de maxim 100 de puncte.

Pentru a fi declarafi admiçio candida{ii trebuie sä obfinã la fiecare probä minimum 50 puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sus{inerea probei interviu.

Bibliografia çi tematica:

Bibliografia çi tematica pentru postul de asistent medical principal generalisto

BibliografÌe çi tematicä:
Tratat de îngrijiri medicale pentru asisten{i medicali generaliçti, coordinator profesor Marcel Crin,
Editura Universitarä "Carol Davila" Bucureçti, z0zl,volumele l,2,3
Volumul I

1. Teorii, modele, concept de îngrijire pag. 35 - 45
2. Model de îngrijire nevoi fundamentale pag. 45- 180
3. Rolul profesional al asistentului medical pag. 201-207
4. Mediul de muncã al asistentului medical generølist pag. 207 - 256
5. Igiena, prevenireø çi controlul infecliilor pag. 256-31 I
6. Pro/ìlaxiø medico-sanitarã pag 321-322
7. Activitalile exercitate cu titlul profesional de asistent medical generalist conform legii 278/2015 çi

comunicarea cu pacientul pøg. 342 - 368
8. Recoltarea produselor bio-patologice pentru exqmene de laborator pag. 440 - 453

Volumul2
9. Nursing în afecliuni endocrine pag.259 - 287
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Volumul3
10. Nursing în neuro-psihiatrie pag.228 - 344
I L Puericultura, pediatrie çi nursing specffic pag.417 - 492
12. Oncologie çi nursing speciJìc pag.s54-613
13. Ingrijirea persoanelor cu dizabilita¡i pag.643 - 698.

Ghid de nursing cu tehnici de evaluare çi îngrijiri corespunzatoare nevoilor fundamentale , vol.Io
coordinator Lucretia Titirica, ed. Viata Medicala, Bucureçti,2008

14. Etapele procesului de îngrijire. Culegerea de date pag.38-47
15. Etapele procesului de îngrijire. Analiza çi interpretarea datelor pag.48 - 59
16. Etapele procesului de îngrijire. Executarea (aplicarea) îngrijirilor pag.66 - 72

17. Nevoile fundamentale ale fiinlei umane çi problemele de îngrijire. Nevoia de a comunica pag.3l5-
324

18. Nevoilefundamentale alefiin¡ei umane çi problemele de îngrijire. Nevoia de a acliona conþrm
propriilor convingeri çi valori, de a practica religia pag.325 -33i,

19. Nevoile fundamentale ale fiinlei umane çi problemele de îngrijire. Nevoía de a fi preocupat in
vederea realizarii pag 332 - 341

20. Nevoile fundamentale ale fiinleí umane çi problemele de îngrijire. Nevoia de a învata cum sã îçi
pãstreze sãnãtateø pag.346 - 353

2 1. Ghid oríentativ de culegere a datelor pentru cele 14 nevoi fundamentale, în vederea evaluãrii çi
satisfacerii nevoílor pag.364 - 373

Ghid de nursing cu tehnici de evaluare çi îngrijiri corespunzatoare nevoilor fundamentale, vol.Il,
coordinator Lucretia Titirica, ed Viata Medicala, Bucurestir 200S

22. Etapele procesuluí de nursing. Aprecierea pøg.15 - 22
23. Etapele procesuluí de nursing. Diagnosticul de nursing pag.22 - 27
24. Etapele procesului de nursing. Planfficarea pag.27 - 33
25. Tehnici. Puncliile. Generalitõ¡i. Punclia venoasõ pag.41-46
26, Recoltarea produselor biologice çi patologice. Recoltarea sângelui pag.77-88

Puericultura çi pediatrie pentru asistenfii medicali, dr. Mihaela Vasile, editura 
^LL,201327. Cre;terea çi demoltarea pag.I I-23

28. Nou nãscutul la termen: particularitali anatomice;ifunclionale pag.24-30
29. Nou nãscutul prematur: particuløritati anatomice çi functionale pag.3I-36
30. Nou nãscutul dismatur: particularitõli anatomíce çi functionale pag.36-39
31. Nou nãscutul postmatur: particularitati anatomice çi functionale pag.39-41
32. Analiza semnelor ;i simptomelor afec!íunilor sugarului;i copilului. Particularitölile patologiei

copílului pe grupe de vârsta pag.94-96
33. Característicele semnelor çi simptomelor la copil pag.96-l4l
34. Afecliunile copilului pag.I42 - 310

Bibliografia çi tematica pentru postul de asistent medical principal de laboratoro

Bibliografie:
1. Apateanu Vlad - Recoltarea, conservarea çi transfuzia de sânge, Editura Medicalä, Bucureçti,

1997
2. Geneticã Medicalã. M.Covic, D. $tefãnescu,I. Sandovici. Editura Polirom,Iaçi 2004
3. Biochimie clinicä - Implica{ii practice Edi{ia II-a - Minodora Dobreanu - Ed. Medicalã, 2010
4. OMS 130l/2007 pentru aprobarea Normelor privind func{ionarea laboratoarelor de analize

medicale, cu modificarile çi completärile ulterioare

5



5. Codul de eticä çi deontologie al asistentului medical generalist, al moaçei çi al asistentuluÍ
medical din Romania, 2009

6. Ordonanfa de Urgenfã nr. 144/2008, aprobatä prin Legea 5312014 privind exercitarea profesiei
de asistent medical generalist, a profesiei de moaçä çi a profesiei de asistent medicalo precum çi
organizarea çi funcfionarea Ordinului Asistenfilor Medicali Generaliçti, Moaçelor çi
Asistenfilor Medicali din România

7. Ordinul M.S. nr. 110112016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire çi limitare
a infecfiilor nozocomiale în unitãfile sanitare

8. Ordinul nr. 176112021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curä{area, dezinfec{ia çi
sterilizarea în unitä{ile sanitare publice si private, evaluarea eficacitäfii procedurilor de
curäfenie çi dezinfecfie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfecfia mâinilor în funcfie de nivelul de risc, precum çi metodele de evaluare a derulärii
procesului de sterilizare çi controlul eficienfei acestuia, cu modifìcarile çi completärile
ulterioare

9. Ordinul 122612012 pentru aprobarea Normelor privind gestionarea deçeurilor rezultate din
activitãfi medicale a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nafionalä de date privind
deçeurile rezultate din activitäfi medicale

Tematicä:
1. Recoltarea;i transportul produselor biologice pentru exømenele de laborator
2. Sterilizarea çi dezinfeclia (defini¡ie, tipuri de sterilizare Si substanlele folosite la sterilizare)
3. Cløsificareq cromozomilor
4. Analiza cromozomilor - bandarea G (principiu, etape)
5. Tehnica Fluorescence în situ hybrídization (FISH) (príncipíul metodei)
6. Extrøc!ía acízilor nucleící (principiu, etape)
7. Evaluarea cantitãlii çi calitã!íi ADN extras (principii, metode)
8. Tehnica PCR (definilie, principiu, etøpele de bazã)
9. Electroforeza acizilor nucleici
10. Principíi de bøzã ELISA (sistem direct, indirect, sandwich)
11. Spa¡iul çi condi¡iile necesarefunclionãrii laboratorului de citogeneticã
12. Spa¡iul çi condi¡iile necesare funclionãrií laboratorului de biologie molecularã
13. Mãsuri de reducere a contaminarii în laboratorul de citogeneticã çi biologie molecularã
14. Asigurarea calitã¡íi servíciilor prestate de løboratorul de biologie molecularã çi citogeneticã

Bibliografïa çi tematica pentru postul de îngrijitoare

Bibliografie:
1. Ordinul nr.176112021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curãfarea, dezinfecfia çi
sterilizarea în unitãfile sanitare publice si private, evaluarea eficacitãlii procedurÍlor de curä{enie çi
dezinfecfie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecfia mâinilor în
func{ie de nivelul de risc, precum çi metodele de evaluare a derulärii procesului de sterilizare çi
controlul eficienfei acestuia, cu modificarile çi completãrile ulterioare
2. Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deçeurilor
rezultate din activitãtile medicale çi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nalionala de date
privind deçeurile rezultate din activitãfile medicale
3. Ordinul 110l/2016 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire çi limitare a infec{iilor
asociate asistenfei medicale în unitã{ile sanitare
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Tematicä:
1. Norme privind curalenia, dezinfeclia, sterilizarea
2. Norme privind gestionareq de;eurilor rezuhate din activitölile medicale
3. Utilizarea echipømentului de proteclie
4. Respectarea mãsurilor de sãnötate çi securitate în muncd

Rela{ii suplimentare - Compartiment RUNOS, tel.021.317.20.41. int. 101, 154
Anunþl va fi afiçat la sediul institufiei din b-dul Aviatorilor nr. 34-38, sector 1, Bucureçti, publicat pe pagina
de internet a institufiei: www.parhon.ro çi posturi.gov.ro.
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Operator de date cu caracter personal, nr. 21082
B-dul Aviatorilor nr.34-38, Sector 1, Bucureçti,

Cod postal 01 1863, CF(CUI) 4505367,
Tel.02ll3l7.20.4l I ßax 02ll3l7 .06.07

e-mail: contactlô.parhon.ro

Anexa 1

Formular de înscriere

Institu{ia publicä: INSTITUTUL NATIONAL DE ENDOCRINOLOGIE "C.I. PARHON"

Funclia solicitatá:

Data organizárä concursului, proba scrisä çi/sau proba practicá,

Dupä eaz;... ....

Numele çi prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazá,peîtru comunicarea cu privire la concurs.):

Adresa:

E-mail

Telefon:

sr

oo

ÀN lvlt \

Persoane de contact pentru recomandäri:

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez cä am luat cunoçtin!á de condiliile de desfãçurare a concursului.

Cunoscând prevederile art. 4pct.2 çi 11çi art. 6 alin. (l)lit. a)din Regulamentul (UE)
20161679 al Parlamentului European çi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec{ia
persoanelor ftzice în ceea ce priveçte prelucrarea datelor cu caracter personal çi privind libera
circula{ie a acestor date çi de abrogare a Directivei95l46lCE (Regulamentul general privind

Numele çi
prenumele Institutria Functia

Numãrul de
telefon



proteclia datelor), în ceea ce priveçte consim!ãmântul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmätoarele :

Îmi exprim consim!ámântul ¡
Nu îmi exprim consim{ãmântul n

cu privire la transmiterea informaliilor çi documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare îndeplinirii atribu{iilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de

solulionare a contestaJiilor çi ale secretarului, în format electronic.

Îmi exprim consim{ämântul n

Nu îmi exprim consim{ámântul ¡
ca institulia organizatoare a concursului sá solicite organelor abilitate în condiliile legii
certifìcatul de integritate comportamentalä pentru candida{ii înscriçi pentru posturile din
cadrul sistemului de învã!ämânt, sänätate sau protecJie socialä, precum çi din orice entitate
publicá sau privatá a cárei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstä,
persoane cu dizabilitäJi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicá sau evaluarea psihologicá a unei persoane, cunoscând cá pot reveni oricând
asupra consim{ámântului acordat prin prezentul formular.

Îmi exprim consim!ámântul ¡
Nu îmi exprim consimJämântul r
ca institu{ia organizatoare a concursului sá solicite organelor abilitate în condiliile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajár1i, cunoscând cä pot reveni oricând asupra
consim{ämântului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria ráspundere cä în perioada lucratä nu mi s-a aplicat nicio sanc{iune
disciplinarä/mi s-a aplicat sancJiunea disciplinarä . .

Declar pe propria ráspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul în declara{ii, cá datele furnizate în acest formular sunt adevärate.

Data:

Semnätura:
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Anexa 2

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestá faptul cádlldna posesor/posesoare allaB.l.lCJ. . . . .

.seria nr.... ..,CNP afost/esteangajatul/angalata .....,în
baza actului administrativ de numire nr. . . . . ./contractului individual de muncá, cu normä
întreagã/cu timp parfial de . . . . orelzi, încheiat pe duratä nedeterminatã/determinatä, respectiv .

. . ., înregistratînregistrul general de eviden{á a salarialilorcunr. . . . . .l . . . . ., în
func{ialmeseria/ocupatia de I )

l) Prin raportare la Clasificarea ocupa{iilor din România çi la actele normative care stabilesc func{ii.
Pentru exercitarea atribufiilor stabilite în fiça postului aferentá contractului individual de

muncã./actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2) în specialitatea . .

2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtá duratä/superior).
Pe durata executárii contractului individual de muncá/raporturilor de serviciu, dl/dna
dobândit:
- vechime în muncä: aru luni.. ..zlle;
- vechime în specialitatea luni. . . zile.

a

Nr.
crt.

Muta{ia
intervenitä

ÃntlJ/luna/zi Meseria/FuncIialOcupa{ia
Nr. çi data actuluipebaza cäruia

se face înscrierea

Pe durata executárii contractului individual de muncã/raporturilor de serviciu au intervenit
urmätoarele mutatii (modificarea, suspendarea, încetarea contractului individual de muncã/raporturilor
de serviciu):
În perioada lucratá a avut . zile de absenle nemotivate çi . . . zile de concediu ñráp\atá.
În perioada lucratä, dlui/dnei nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinará/i s-a aplicat
sanctiunea disciplinarä
Cunoscând normele penale incidente în materia falsului în declaratii, certificám cä datele cuprinse în
prezenta adeverin{á sunt reale, exacte çi complete.

Data
Numele çi prenumele reprezentantului legal al

Semnätura al atorului

$tampila angajatorulur

3)Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintá
angajatorul în rela{iile cu tertii.

oo

I lil rrt{ñ'

,\ \r ivlL \


