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Avand in vedere:

Legea 55/15.05.2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei

de COVID-19, art. 11;

Ordinul MS 905/26.05.2020 privind aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fiira concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante, pe perioadd determinati, in contextul instituirii stirii de
alerta pe teritoriul Romaniei

ANUNT

Institutul National de Endocrinologie “C.J. PARHON” demareazi procedura de angajare,

FARA CONCURS, PE PERIOADA DETERMINATA (incetarea de drept a numirii in functie in
cel mult 30 zile de la data incetrii starii de alertd), pentru urmitoarele categorii de personal:

i

I. PERSONAL TESA
-Sef birou achizitii publice, contractare (nivel strudii S)- biroul achizitii publice, contractare— 1 post

- Economist specialist IA (nivel studii S)- biroul achizitii publice, contractare — 1 post

Selectia persoanelor inscrise se va face pe baza:

1. Dosarelor depuse
2. Interviului de angajare, daca va fi cazul; data interviului se va afisa in anuntul de
“REZULTAT SELECTIE DOSARE”

Pot depune dosare pentru ocuparea postului, persoanele care indeplinesc cumulativ

urmatoarele conditii:

a) au cetatenia romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunosc limba roména, scris si vorbit;

c) au vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

e)au o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autorititii de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu



intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenitreabilitarea.

!!! In vederea participarii, in termen de 2 zile lucratoare de la data publiciirii anuntului,
respectiv piAna la data 08.03.2022, ora 15:00, candidatii trimit pe adresele de mail
secretariat@parhon.ro si instparhon.runos@yahoo.com dosarul, care va contine in mod

obligatoriu:
a) cerere de inscriere electronica adresata managerului Institutului si acord prelucrare date

personale; (Anexa 2, Anexa 5)

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice, conform
prevederilor art. 34, alin.5 din Legea nr. 53/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, conform
prevederilor 34, alin.5 din Legea nr. 53/2003 cu modficarile si completarile ulterioare;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul cu originalul cazierului judiciar;
(Anexa 3)

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior depunerii dosarului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate; adeverinta care atesta starea de sanatate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

g)curriculum vitae;

h)declaratia de propria raspundere ca este/nu este incadrat/a la o alta institutie publica sau
privata; (Anexa 4)

1) alte documente relevante (certificat nastere, casatorie, certificat membru Colegiul
Medicilor/ OAMGMAMR/ OBBCSSR, avizul anual, asigurare malpraxis etc.)

Conditiile pentru ocuparea posturilor vacante si temporar vacante, pentru PERSONAL
TESA - conform prevederilor Ordinului M.S. nr. 1470/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare:

1. Sef birou (biroul achizitii publice, contractare) — nivel studii S

- diploma de licenta

- vechime 1n specialitate peste 5 ani

- experientd in functie de conducere minim 1 an

- certificat expert achizitii publice

2. Economist specialist IA (biroul achizitii publice,contractare) — nivel studii S
- diploma de licenta

- vechime 1n specialitate — minim 6 ani si 6 luni

- certificat expert achizitii publice



Data limita pina la care se pot depune dosarele — 08.03.2022, ora 15:00
Data selectiei dosarelor: 09.03.2022

Relatii suplimentare — Serviciul RUNOS, tel. 021.317.20.41 int. 101, 154
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Anexa nr. 2

CERERE
pentru Inscriere la selectia dosarelor, angajare fard concurs pe perioada determinats, personal contractual, in
baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei

de COVID-19
Subsemnatul(),  c.iuiiiii e s Gl
domiciliul Tn 1oCAlItAtEA .......vviiviniieiiiiiiiieiiieieiey SETe oveeeeeeeeeeeee e e eeeeeee oo e e s nr. .......,
Yo J , judetul/ sector . telefon IIOBAL o oo ommmmmumnisin s 454 50 sommmmensen , posesor/posesoare
al/a C.I. seria ........... B womseis ehberat de . la data de . rorasmaemssens Vi JO

sd imi aprobati depunerea dosarulul pentru angajarea pe perloada determmata conform art. 1 1 dm Le%a nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul
i s din cadrul Compartimentului/Sectiei

...............................................................................................

Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente:

.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
.............................................................................

.............................................................................

Data ......ccooveeveennnenn. Semnatura .....oooevveeeeeennns



ANEXA Nr. 3

DECLARATIE*)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsemnatul = (&),..c.coveerireirireeieeee e , posesor/posesoare al/a C.I.

seria........... 51 RPN , eliberatd de.......cccoevvevereennnns la data de....ccooovrvrerennnnne. , domiciliat (&)
cunoscdnd prevederile art.

326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere c& nu am antecedente penale si
nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmarire penala.

Semnitura..........

*) Prezenta declaratie este valabild pand la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.



ANEXA Nr. 4

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul = (2),..c.ecereeirrieiieee e , posesor/posesoare al/a C.L
15 9 - Nl eeeeeeirereeeeeeeeeeeeeenesenenas , eliberatd de......oeoveeennnnnn.... la data de......cceoven....... , domiciliat
RELI TH o s 505 s o eI 08008 45 SRS 5.5 5 i 385 emS e , declar pe propria raspundere ca

sunt/nu sunt incadrat/incadratd la o altd institutie publicd sau privati si, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului sénatatii nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantini pentru persoanele aflate
In situafia de urgentd de sinatate publicd internationald determinati de infectia cu COVID-19 si stabilirea
unor masuri in vederea prevenirii si limitarii efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile ulterioare,
nu ma aflu in situatia de carantind sau izolare la domiciliu i am luat cunostinti de prevederile art. 326 din
Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zidarnicirea
bolilor.

Data ..ccccocvvveneennn. Semnatura .......ccccueeun....



ANEXA Nr. §

DECLARATIE

Subsemnatul (@),......cccoeereireriririniriireeeeseeer e , declar cd am luat cunostinta de drepturile
mele conform legislatiei n materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim consimtdméntul pentru prelucrarea datelor prevazute in
cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioadd determinatd, personal
contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toatd durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtdmantului atrage imposibilitatea participirii la concurs.
o DA, sunt de acord.

o NU sunt de acord.

| DZ: 17 E Semnatura .........ceeveeuvnnnns



