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CAIET DE SARCINI

SERVICII DE PREVENIRE IMPOTRIVA INCENDIILOR SIDE INTERVE
URGENTA

LOTnnr. 2

IN SITUATII DE

Obiectul prezentului caiet de sarcini constd in asigurarea unui serviciu permanent de prevenire a
incendiilor prin existenta continui a unei persoane calificate care si presteze atributiile servantului pompier
in cadrul serviciului organizat de Institutul National de Endocrinologie ,,C.I. Parhon”, conform art. 12 alin. 1
din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile i completirile ulterioare cu
personal atestat.

Acest caiet de sarcini produce efecte pe toata durata derularii contractului de prestiri servicii, fiind
anexd a contractului semnat fintre parti, in baza prevederilor legale in vigoare in scopul organizirii si
desfagurdrii activitatii de aparare impotriva incendiilor din cadrul Institutului National de Endocrinologie ,,C.I.
Parhon”

Legislatia Aplicabila

= Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apérarea impotriva incendiilor, modificati si completata
ulterior;

* Ordinul 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de apirare impotriva
incendiilor emis de Ministerul Administratiei si Internelor, publicat in Monitorul Oficial nr. 216 din 29 martie
2007, modificat si completat ulterior;

* Ordinul nr. 160 din 23 februarie 2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, desfasurare si finalizare a activitdfii de prevenire a situatiilor de urgentd prestate de serviciile
voluntare si private pentru situatii de urgenid, emis de Ministerul Administratiei si Internelor, modificat si
completat ulterior.

* Ordinul M.ALL nr. 712/2005, modificat si completat cu Ordinul M.A.L. nr. 786/2005 privind
instruirea in domeniul situatiilor de urgenta;

= DGPSI004 /2001 privind reducerea riscurilor de incendiu generate de incarcari electrostatice;

*  Ordinul M.LR.A. nr. 210/2007 pentru aprobarea Metodologiei privind identificarea, evaluarea si
controlul riscurilor de incendiu;

* Legea Securitdtii §i sanatatii in munci nr. 319/2006;

* H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006.

Cantitati minime si maxime servicii de pompier servant

AN Minim ore — 1 post pompier | Maxim ore— 2 posturi pompier
servant (24/24) servant (24/24)
17.544 35.088
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15.08.2022 — 15.08.2024

TOTAL 17.544 35.088

Cantitate MINIMA a contractului : 17.544 ore
Cantitate MAXIMA a contractului : 35.088 ore.

Prezentul caiet de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei
si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de catre fiecare ofertant propunerea tehnicd si
financiara.

Cerintele din caietul de sarcini vor fi considerate ca fiind obligatorii §i minimale.
in acest sens orice ofertd tehnicd va fi luati in considerare numai in masura in care aceasta propunere

presupune asigurarea unui nivel calitativ egal sau superior cerintelor minimale din caietul de sarcini.

Atributiile servantului pompier sunt stabilite in conformitate cu standardul ocupational grupa COR
cod de inregistrare 541104,

Atributiile operatorului economic reprezentat prin pompierul servant:
- asigurd prevenirea si stingerea inceputurilor de incendii 24 din 24 de ore;
- desfagoara activitati de salvare a vietilor si bunurilor materiale in caz de incendiu ;
- desfdsoard activititi pentru eliberarea cailor de evacuare §i de acces;
- acorda primul ajutor in caz de urgenta, persoanelor aflate in pericol;
- executa rondul in spatiul/incinta societitii, dupa un program bine stabilit, pentru verificarea si combaterea
unor posibile surse de incendii;
- asigurd, dupi caz, alarmarea si colaborarea cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd (cu aprobarea
conducerii Beneficiarului);
- supravegheazi respectarea normelor P.S.I. in incintele sau spatiile deschise ale Beneficiarului, cu aducerea
imediata la cunostintd acestuia a neregulilor constatate ;
- desfisoard activititi de informare cu personalul salariat privind respectarea regulilor P.S.I. in incinta
Beneficiarului;
- intervine pentru eliminarea oricdror posibile surse de incendii, prin informarea beneficiarului si luarea
masurilor specifice;
- asigura interventia la incendiu cu mijloacele din dotarea beneficiarului, dupd caz, cu mijloacele
Prestatorului;
- aduce la cunostinta beneficiarului reevaluarea periodica a necesarului de mijloace PSI, expirarea
incarcaturii acestora sau suplimentarea lor, acolo unde se impune, astfel incat Beneficiarul si corespunda in
permanenta cerintelor legislatiei in vigoare;

Baza tehnico-materiala existentd din dotarea autoritatii contractante va fi predata prestatorului pe baza de
inventar si proces verbal, spre folosintd, urmand ca la incetarea contractului sa fie predatd, inapoi,
beneficiarului. Deteriorarea bunurilor din vina prestatorului obligd prestatorul la suportarea contravalorii
acestora.

Prevederile din prezentul Caiet de sarcini au caracter obligatoriu pentru ofertanti si nerespectarea lor
atrage dupd sine descalificarea ofertantului.

Oferta reprezintd angajamentul ferm al contractantului pentru prestarea serviciilor in conformitate cu
caietul de sarcini. Ea trebuie si aibd caracter definitiv si obligatoriu pe toatd durata de valabilitate a ofertei.

Prevederile din Caietul de sarcini vor sta la baza declararii castigdtoare a unei propuneri tehnice si devin,
in mod obligatoriu, clauze in contratul de achizitie ce se va incheia.

Pe perioada deruldrii contractului, eventualele penalizari financiare aplicate de organele de control,

datorate nerespectarii sau indeplinirii necorespunzitoare a obligatiilor specificate in caietul de sarcini vor fi
suportate in totalitate de prestator.

Conditii de prestare a serviciului :

1 - respectarea normelor de securitatea muncii:

Normele de securitatea muncii vor fi respectate intocmai. Orice neregula, incilcare, sau eveniment in
care este implicat un angajat al prestatorului, va fi imediat raportatd conducerii Institutului National de
Endocrinologie ,,C.1. Parhon”, urmand a se actiona conform contractului si Legilor in vigoare.

2 - respectarea prevederilor legale pentru prestarea serviciilor:

Ofertantul va face dovada ca detine recent toate avizele si autorizatiile emise de autorititile abilitate
pentru prestarea serviciilor ofertate:
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- Personal avizat pentru prestarea serviciilor de prevenire si securitate la incendii (servant

pompier), inclusiv certificate de calificare si competenti a personalul de interventie/salvare

- Avizul ,,J.G.S.U.” privind constituirea serviciului privat pentru situatii de urgenta (SPSU),
cu respectarea criteriilor de performanta si incadrare prevazute in ordinul M.A.L nr. 96 din 2016 cu
modificarile si completarile ultrioare

3 - Servicii de prevenire si apirare impotriva incendiilor

Prestatorul va asigura urmitoarele servicii de consultanti si asistenta tehnicd in domeniul
aparirii impotriva incendiilor

3.1. Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor, conform Normelor Generale de apérare
impotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul MAI nr.163/2007. Operatorul economic va efectua :

a) Stabilirea structurilor cu atributii in domeniul Apararii impotriva incendiilor si a atributiilor
acestora;

b) Luarea masurilor privind aprobarea si distribuirea Actelor de autoritate (decizii/instructiuni,) prin
care se stabilesc raspunderi pe linia apararii impotriva incendiilor:

- privind reglementarea lucrului cu foc deschis si a fumatului;

- privind organizarea instruirii personalului;

- privind numire Cadrului tehnic sau a persoanei de specialitate cu atributii in domeniul Apararii
impotriva incendiilor;

- privind modul de gestionare a deseurilor, reziduurilor si ambalajelor combustibile, specifice activitatii
beneficiarului;

- privind instructiuni de aparare impotriva incendiilor si atribufiile salariailor la locurile de munca si
afisarea acestora;

- privind misuri specifice de aparare impotriva incendiilor pentru perioadele caniculare sau secetoase;

- privind reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea, transportul §i
depozitarea substantelor periculoase, specifice produselor din gama de fabricatie a beneficiarului,

¢) Intocmirea de Rapoarte semestriale si anuale de analizi a activitatii de aparare impotriva incendiilor,
pe care le va prezenta beneficiarului.

d) Sprijinirea la intocmirea documentatiile tehnice specifice locatiei Institutului National de
Endocrinologie ,,C.1. Parhon™.: ,,Scenarii de securitate la incendiu”, ,,Documentatii de identificare si evaluare
a riscului” etc.

e) Evidenta exercitiilor de evacuare a personalului propriu si a personalului beneficiarului;

f) Va tine evidenta exercitiilor de interventie efectuate si concluziile rezultate dupa efectuarea acestora;

g) Servantul pompier va avea obligatia sd constituie si pastreze documentele in conformitate cu
prevederile legale.

3.2. Organizarea Apararii impotriva incendiilor:

Ofertantul va asigura servicii de aparare si interventie impotriva incendiilor permanent, respectiv 24
de ore pe zi si 7 zile pe saptamana.

Planificarea controalelor de rond si a aplicatiilor se stabilesc de comun acord intre prestator gi
beneficiar.

Prestatorul va suporta sanctiunile aplicate in urma controalelor organelor abilitate in situatia in care
neconformititile constatate se datoreazd exclusiv prestatorului.

Prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite conform angajamentului asumat prin propunerea tehnica.

Prestatorul va furniza servicii de aparare impotriva incendiilor, incluzand interventia pentru stingerea
incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii
sau in alte situatii de urgentd, inclusiv interventia gi salvarea de la indl{ime/adancime, spatii limitate, din toate
obiectivele beneficiarului.

Prestatorul va asigura personal calificat, certificat si autorizat potrivit normelor legale in vigoare.

Prestatorul va asigura echipament de protectie si / sau de interventie corespunzator pentru personalul
sdu, In conformitate cu specificul activitdtii si normele legale in vigoare.

Prestatorul va asigura consumabilele necesare personalului siu si echipamentelor in vederea
desfasuririi activititilor.

Depunerea de acte doveditoare privind dotarea serviciului de interventie cu mijloace tehnice de
interventie in caz de incendiu va cuprinde:

e Autospeciala de lucru cu apa si spuma, cu dotirile si accesoriile pentru interventie, conform
crtii tehnice $i normativelor de exploatare a autospecialei (Autospeciala de interventie trebuie si aibid in
dotare cel putin: furtun tip A; furtun tip B; furtun tip C; tevi de refulare, distribuitor, costum aluminizat;
butelii de oxigen, mascd contra gazelor; echipament de deblocare-salvare; echipamente pentru
interventia/salvarea de la inaltime/adancime; echipament de alarmare luminoasd si acusticd; alte dotiri
specifice apararii impotriva incendiilor);
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e Echipament corespunzitor si omologat, destinat sa acopere sarcinile si obligatiile care revin
prestatorului (mijloace §i accesorii pentru interventie, echipament si mijloace tehnice de protectie si lucru)

Serviciul de pompieri contractat isi va desfasura activitatea in conformitate cu Regulamentul Intern al
Institutului National de Endocrinologie ,,C.I. Parhon™

Pentru indeplinirea operativa si eficientd a sarcinilor si misiunilor specifice prestatorul va comunica
cu unitatile Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al municipiului Bucuresti sau alte organisme de
specialitate din sectorul lor de competenta.

Prestatorul va acoperi cheltuielile de intretinere (reparatii, inlocuire piese etc.) a autospecialei de
interventie cu apa si spumai si toate consumabilele necesare pentru functionarea acesteia (ex: spumogen, ulei,
combustibil etc.), potrivit normelor tehnice puse la dispozitie de producator sau furnizor.

Prestatorul va informa in prealabil beneficiarul asupra inlocuirii unui angajat din efectivul de personal
desemnat pentru obiectivul aflat sub contract. Persoana care inlocuieste trebuie sa indeplineasca conditiile de
calificare, certificare si autorizare impuse.

Prestatorul asigurd examinarea medicald si psihologicd periodica a personalului propriu acestuia §i
informeazi in scris beneficiarul asupra constatirilor inregistrate in aceste cazuri.

Prestatorul inlocuieste imediat din serviciu angajatul care a fost depistat sub influenta alcoolului sau a
drogurilor pe timpul serviciului. Cel depistat in aceasta situatie va fi exclus irevocabil din Institutului
National de Endocrinologie ,,C.1. Parhon”

Beneficiarul asigura gratuit utilititile (apd, energie electricd si termicd, colectarea si transportul
deseurilor) strict necesare desfasurarii serviciului.

Prestatorul are obligatia pastrarii si intretinerii corespunzitoare a spatiilor, bunurilor si dotérilor puse
la dispozitie de beneficiar.

Beneficiarul pune la dispozitia prestatorului facilitéile, spatiul si bunurile strict necesare executarii
serviciului de interventie in domeniul aparirii impotriva incendiilor prin includerea in contractul de prestari
servicii a unor clauze de natura contractului de comodat/proces verbal de custodie, in conditiile celor stipulate
in Codul Civil.

Vizitarea amplasamentului este obligatoriu. Procesul verbal de vizitare intocmit in acest sens se va
prezenta impreuna cu restul documentelor solicitate.

4. Situatii de urgenti

4.1. Prestatorul va interveni operativ si eficient in situatiile de urgentd definite ca evenimente
execeptionale, care, prin amploare §i intensitate, amenin{a viata i sinatatea salariafilor societatii, mediul
inconjurator, valorile nonmateriale de orice natur, in care restabilirea stirii de normalitate necesitd adoptarea
de misuri si actiuni urgente, alocarea de resurse suplimentare §i managementul unitar al fortelor si mijloacelor
implicate;

4.2. Prestatorul va identifica si sesiza starea potential generatoare de situatii de urgentd care ar putea
aduce atingere vietii si sanatatii salariatilor societatii, valorilor non/materiale si factorilor de mediu;

4.3, Prestatorul va asigura managementul situatiilor de urgentd pentru identificarea §i monitorizarea
surselor de risc, evaluarea informatiilor si analiza situatiei, elaborarea de prognoze, stabilirea variantelor de
actiune si implementarea acestora in scopul restabilirii situatiei de normalitate;

4.4, Prestatorul va monitoriza situatiile de urgenta prin evaluarea sistematica a dinamicii parametrilor
situatiei create, cunoasterii tipului, amplorii si intensitdtii evenimentului, evolutiei si implicatiilor acestora,
precum si a modului de indeplinire a masurilor dispuse;

4.5. Prestatorul va gestiona situatiile de urgenta si va instiinta conducerea operativd a Institutului
National de Endocrinologie ,,C.I. Parhon”, precum si a factorilor interesati, va limita, va inlatura sau
contracara factorii de risc.

4.6. Prestatorul va evacua din zonele afectate sau potential a fi afectate, in mod organizat, a unor categorii

sau grupuri de salariati ori bunuri si va dispune relocarea acestora in zone care asigurad conditii de protectie a
salariatilor si bunurilor Institutului National de Endocrinologie ,,C.I. Parhon”

Sef Birou Administrativ,

Page 4 of 4



